501361    القانون الإداري 2   ( 3ساعات معتمدة )
تتناول هذه المادة دراسة السلطة الادارية من حيث تعريفها وعناصرها والمرافق العامة  والوظيفة العامة والعلاقة بين الموظف العام والدولة وأصناف الموظفين ودرجات الوظائف العامة والشروط  اللازمة للتعين  في الوظائف العامة ثم الأوضاع الوظيفية للموظف العام وهي النقل والانتداب والإعارة والوكالة والتقويض والاستيداع وسلوك الموظف العام وحقوقه وواجباته وتأديبه وانتهاء خدماته، والعقود الادارية وانواعها . والقرارات الادارية والضبط الإداري . وتطبيق المسائل المتقدمة في الملكة الأردنية الهاشمية والاموال العامة.   
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This article deals with the study of administrative authority in terms of definition and elements of public utilities and public service and the relationship between the public employee and the State and the types of staff and levels of public employment and the conditions required for appointment to public office and employment conditions of public employee, a transfer and assignment, second met, the Agency and the disruption and the retired and the conduct of public employee and the rights and duties, and discipline and the end of services, and contracts and types of management, and administrative decisions and administrative control, and the application of advanced issues in the Queen of Jordan and the public funds. 










                   	


