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 محمد قاسم محمد المقابله الاســـــــم 

 الأردن -م  إربد1964-11-10 تاريخ ومكان الميلاد 

 العلوم التربوية الكلية 

 الدراسات العليا القسم 

  
 
 
 
 
 
 

 Dr_mohammed_magableh@yahoo.com العنوان/ الايميل

 

 0778041243تلفون  -ربدا -الاردن

 m.magaableh@jpu.edu.jo 

 

 :  التخصص ومجالات الاهتمام 

 التاريخ الجهة المانحة لها التخصص الدرجة العلمية 
 م2004 /25/2 الأردن-جامعة عمان العربية للدراسات العليا الإدارة التربوية في الإدارة التربوية دكتوراة 
 م8/3/2000 الأردن–جامعة آل البيت  العامة الإدارة في الإدارة ماجستير  
 1990 /16/8 لأردنا –جامعة اليرموك  اللغة الإنجليزية في اللغة الإنجليزية بكالوريوس 

 المؤهلات الدراسية
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  : المرتبة العلمية

 
 التاريخ وعنوانها جهة العمل المرتبة 
 Professor Full    أستاذ 

 

 -لمملكة العربية السعوديةا التربية.-جامعة نجران

 

 م13/5/2019

 
 أستاذ مشارك 

Associate Professor 

 م22/4/2015 -المملكة العربية السعودية التربية. -جامعة نجران

 أستاذ مساعد 

Assistant Professor 

ة مملك -كلية التربية - جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا

 البحرين

 م7/10/2008

 
 الأعمال الإدارية واللجان 

 
 التاريخ مسمى العمل الإداري/ اللجان والمهام 
 م2011-2008 لبحرينامملكة - اجامعة دلمون للعلوم والتكنولوجي -رئيس قسم الإشراف التربوي  

 م2019-2011 -ربية السعوديةالمملكة الع - جامعة نجران  -عضو مجلس الكلية 

 م2019 -2011 السعوديةلمملكة العربية ا  -جامعة نجران-عمادة خدمة المجتمع يس قسم رئ 

 م2008-2000 الأردن  -زارة التربية والتعليمو مدارس  -مدير مدرسة  

 م2015-2010 ربية السعوديةالمملكة الع -جامعة نجران -عضو لجنة التخطيط الاستراتيجي 

 م2019-2016 لمملكة العربية السعوديةا -نجرانجامعة  -عضو لجنة اعتماد النتائج 

 م2014/2015 ربية السعوديةالمملكة الع -جامعة نجران -لجنة اعداد مهام اللجان في القسم 

 2010/2011م ربية السعودية المملكة الع -جامعة نجران -رئيس لجنة التحليل البيئي في الكلية 

 2013/2014 امعة نجرانج-سام في الكلية لجنة المراجعة الداخلية لبرامج الاقرئيس  

 /2016/2017  السعودية - امعة نجرانج-مجلس التطوير والجودة في الكلية عضو  

 2013/2016 عضو في لجنة القياس والتقويم في الكلية / جامعة نجران 

 2010/2011 لجنة إعداد دليل قسم التربية ورياض  الاطفال في الكلية / جامعة نجران رئيس 

 2013/2014 جامعة نجران -عضو لجنة مشروع إنشاء كلية العلوم الطبية 

 2015/2016 انجامعة نجر  -لجنة تطوير مقرر التربية الميدانية / الخطة الاستراتيجيةرئيس  
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مدير مشروع دراسة حديثة لاحتياجات سوق العمل والمجتمع، المشاريع التطويرية / الخطة  

 نجرانالاستراتيجية، / جامعة 

2016/2017 

 -عضو لجنة تبني معايير عالمية، المشاريع التطويرية / الخطة الاستراتيجية، / جامعة نجران 

 السعودية

2017/2018 

 عضو لجنة دراسة لإنشاء كلية العلوم الطبية/ المشاريع التطويرية / الخطة الاستراتيجية، / جامعة 

 السعودية -نجران

2013/2014 

 2014/2015 لسعوديةا -طوير والجودة / المعيار الرابع / التعليم والتعلم/ جامعة نجرانرئيس لجنة الت 

 2019-2009 رئيس لجنة التربية الميدانية في الكلية / جامعة نجران  

 2017/2018 نعضو لجنة تبني معايير عالمية لبرنامج رياض الاطفال في قسم التربية ورياض الأطفال / جامعة نجرا 

مشروع " إنشاء نظام شامل لتقييم ومتابعة وتحسين أداء أعضاء هيئة التدريس  مدير  

 والقيادات الاكاديمية

2017/2018 

 2016/2017 السعودية-امعة نجرانج –عضو لجنة القياس والتقويم / وحدة التطوير والجودة  

 2011/2012 لسعوديةا-امعة نجرانج –رئيس لجنة إعداد دليل فسم التربية ورياض الاطفال  

 2013/2014 جران.جامعة ن –لقسم التربوي ا-رئيس لجنة إعداد الجدول التدريس ي 

 2014/2015 امعة نجرانج –عضو لجنة اعتماد النتاج في الكلية 

 2016/2017 امعة نجرانج –ي وحدة التطوير والجودة ف –رئيس لجنة التحليل البيئي  

 209-2016 امعة نجرانج –لاقسام الاكاديمية في الكليةعضو لجنة المراجعة الداخلية لبرامج ا 

 2019-2015 امعة نجران.ج-عضو مجلس التطوير والجودة في الكلية  

عضو لجنة تقديم مقترح وتصور في امكانية فتح برنامج دراسات عليا )ماجستير( في التربية ورياض  

 جامعة نجران–الاطفال 

  

2017/ 2018 

 2014/2015 امعة نجران ج–ة للتميز وبإشراف عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر عضو لجنة جائزة شرور  

 2014/2015 امعة نجرانج–أمين سر لجنة جائزة شرورة للتميزوبإشراف عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر  

جامعة –ستمر وبإشراف عمادة خدمة المجتمع والتعليم الم 2014عضو لجنة ملتقى آهالي شرورة الأول  

 نجران

2014/2015 

 2015/2016 امعة نجرانج –م الكلية2015/2016لجنة جائزة الأكاديمي المتميز رئيس  

 لم 
ً
( للهيكل الأكاديمي الحالي لبرامج الجامعة وفقا

ً
 ونوعيا

ً
ت تطلبامدير مشروع: التقييم الراهن )كميا

 م015/2016البرنامج. الكلية 

20015/ 2016 
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 –عمادة خدمة المجتمع –اصة بتشكيل المجالس الاستشارية للكليات في جامعة نجران مقرر لجنة خ 

 جامعة نجران

 م2015/2016.

 ـم2019 /2018 جامعة نجران –مشرف وحدة خدمة المجتمع الكلية  

 ـم2019 /2018        امعة نجرانج-مساعد  مشرف وحدة الخدمة المجتمعية الكلية  

 2018/2019 جامعة نجران-العلمي الكلية  بحثلجنة وحدة ال رئيس 

 م2009/2019 امعة نجرانج–رئيس لجنة التربية الميدانية/ الكلية 

 ـم2019 /2018  -لسعودية ا–امعة نجران ج -رئيس لجنة البحث العلمي بقسم التربية ورياض الأطفال 

ولغاية  2020 امعة جرش: ج-العلوم التربوية ليةك -والايفاد والإبداعاترئيس لجنة المعيار الرابع: البحث العلمي  

 الآن
ولغاية  2022 امعة جرشج -رئيس اللجنة الامتحانية في كلية العلوم التربوية 

 الآن.
 م2023/2024 امعة جرشج  -ممثل كلية العلوم التربوية في مجلس الجامعة 

 م2024/  2023 معة جرشعضو  لجنة تسكين تخصص التربية الخاصة في كلية العلوم التربوية/ جا 

 م2024 /2022 رئيس اللجنة الامتحانية في كلية العلوم التربوية/ جامعة جرش 

 لجنة تأكيد قررات لجنة تحديد مستوى المقررات الدراسية ومستوى تسكين مؤهل/ تخصص  

 ة وتخصص معلم الصف.التربية الخاص

 م2023/2024

 م2023/2024 جنة تسكين التخصص.ل -ومعلم الصف /لجنة مراجعة المؤهل لتخصص التربية الخاصة 

-التربوية كلية العلوم -المعيار الخامس في لجنة تسكين مؤهل التربية الخاصة/ ومؤهل معلم الصف 

 جامعة جرش.

 

 

 م2024 /2023

وظيف الذكاء الاصطناعي في ت-لية العلوم التربويةك--عضو اللجنة المنظمة للمؤتمر التربوي الثاني عشر 

 م2024 /5 /8-6 -لتعليم والتعلما

 م2023/2024

 

عضو هيئة تحرير المجلة الأردنية للعلوم التطبيقية / جامعة العلوم التطبيقية الخاصة / عمان/  

 م ولغاية الآن. 2033 /11 /14الأردن/ 

 م2024//2023

  /ية اليمنيةمجلة الآداب للدراسات النفسية والتربوية/ جامعة ذمار/ الجمهور تحرير هيئة عضو  

 ولغاية الآن. م20/7/2023

 م2023/2024

م 15/8/2023عضو محكم  أبحاث في مجلة دراسات/ الجامعة الأردنية/ العلوم التربوية والنفسية    

 ولغاية الآن.

 م2023/2024

  ة عضو محكم  أبحاث في مجلة إربد للبحوث والدراسات/ جامعة إربد الأهلية/ العلوم التربوية والنفسي 

 م ولغاية الآن.27/7/2024

 م2023/2024

عضو محكم  أبحاث في مجلة جدارا للبحوث والدراسات/ جامعة جدارا/ العلوم التربوية والنفسية    

 م ولغاية الآن.3/5/2023

 م2023/2024
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م ولغاية 5/11/2020عضو محكم  أبحاث في مجلة جرش/ جامعة جرش/ العلوم التربوية والنفسية    

 الآن.

 م2023/2024

   

 
 
 
 

 والمقبولة للنشرالأبحاث العلمية المنشورة 
 

 التصنيف والتاريخ المجلة عنوان البحث  م
 فاعلية البرامج التدريبية للمعلمين في مديريات التربية والتعليم في محافظة 1

 اربد من وجهة نظر المتدربين

مجلة القراءة والمعرفة، مصر، جامعة 

 عين شمس/ القاهرة

مجلة علمية  -دد الثاني والاربعون الع

 محكمة دورية

درجة استخدام نظم المعلومات الإدارية في مديريات التربية والتعليم في  2أ

 الأردن من وجهة نظر رؤساء الأقسام

مجلة العلوم التربوية والنفسية. 

 جامعة البحرين

جلة م -العدد الثالث المجلد السابع/

 علمية محكمة دورية

مل التي يواجهونها معلمي ومعلمات المرحلة الثانوية بمملكة ضغوط الع 3

 البحرين من وجهة نظرهم

مجلة علمية  -.العدد الخامس عشر جامعة قناة السويس , كلية التربية

 محكمة دورية

درجة ممارسة وظائف العملية الإدارية لدى رؤساء الأقسام في مديريات  4أ

 التربية والتعليم في الأردن

امعة دمشق للعلوم التربوية، ، مجلة ج

 سورية

جلة علمية م -4+3العدد /25المجلد

 محكمة دورية

مجلة العلوم التربوية والنفسية.  الرضا الوظيفي لدى معلمي ومعلمات المرحلة الثانوية بمملكة البحرين 5

 جامعة البحرين

جلة علمية م -3العدد  /12المجلد 

 محكمة دورية

السائدة وعلاقتها بالتخصص والخبرة والمؤهل  أنماط القيادة المدرسية 6

العلمي من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة شروره/ نجران/ 

 السعودية

مة مجلة علمية محك -العدد الثامن جامعة تعز , اليمن , مجلة التربية

 دورية

دراسة تقويمية لبرنامج التمهين الاداري للمديرين المساعدين في مدارس - 7

 زارة التربية بمملكة البحرينو 

جامعة الامارات , المجلة الدولية 

 للأبحاث التربوية

مجلة علمية محكمة  -32العدد

 دورية
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 –درجة التمكين الاداري لدى رئيس القسم الأكاديمي بكلية العلوم والآداب  8

 جامعة نجران من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس

-مجلة البحث في التربية وعلم النفس

 امعة المنياج –كلية التربية 

المجلد الخامس والعشرون/ العدد 

مجلة علمية  الثانيي الجزء الثاني.

 محكمة دورية

أنماط القيادة المدرسية السائدة وعلاقتها بالتخصص والخبرة والمؤهل  9

العلمي من وجهة نظر معلمي المرحلة المتوسطة بمحافظة شروره/ نجران/ 

 السعودية

مة مجلة علمية محك -العدد الثامن اليمن , مجلة التربيةجامعة تعز , 

 دورية

 –درجة التمكين الاداري لدى رئيس القسم الأكاديمي بكلية العلوم والآداب  10

 جامعة نجران من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس

-مجلة البحث في التربية وعلم النفس

 امعة المنياج –كلية التربية 

ن/ العدد المجلد الخامس والعشرو 

مجلة علمية  الثانيي الجزء الثاني.

 محكمة دورية

اتجاهات طلبة كلية العلوم والآداب بشروره/ جامعة نجران نحو مهنة  11أ

 التعليم وعلاقته المتغيرات

جامعة مؤتة / الاردن       , مجلة العلوم 

 التربوية

العدد -المجلد التاسع والعشرون

 جلة علمية محكمة دوريةم -الأول 

دراسة تقويمية لاستخدام الحاسب الآلي في العمليات الادارية في مدارس  12

 التعليم العام بمحافظة شرورة/ نجران

جامعة أسيوط/كلية التربية بالوادي 

 الجديد/ المجلة العلمية

مة مجلة علمية محك -العدد التاسع

 دورية

ة العلوم نسق القسم الأكاديمي يكليم-درجة الابداع الاداري لدى رئيس 13

 امعة نجران من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريسج-والآداب يشروره

مجلة التربية للبحوث التربوية 

 والنفسية والاجتماعية/ جامعة الأزهر.

جلة علمية محكمة م -157-العدد

 دورية

14 The Administrative empowerment and its Relationship with the Innovative 

Behavior among the Head / Coordinators of the Academic Department at 

the Faculty of Science and Arts, Sharurah – Najran University 

 

International Research in Education 

/Macothink Institute / USA 

International Research in Education 

Vol.2, No2, 2014 

ة وعلاقتها بالسلوك الإبداعي لدى رؤساء " درجة تفويض السلط 15

الأقسام الأكاديمية من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس في جامعة آل 

 البيت".

مجلة المنارة للبحوث والدراسات 

 لأردنا-جامعة ال البيت

مجلة علمية  -2العدد- 22مجلد 

 محكمة دورية

 The Range of the Availability and Practice of Authentic 16أ

Assessment Competencies for Intermediate Stage Teachers in 

Sharurah Governorate 

Journal of Education and Practice  

ISSN 2222-1735 (Paper) ISSN 

2222-288X (Online) 

Vol.6- No.32- 2015 
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17 The level of Test –wiseness for the students of arts and sciences 

faculty at Sharourah and its relationship with some variables. 

Research on Humanities and 

sciences 
Vol.5- No.23, 2015 

درجة ممارسة استراتيجيات التقويم الواقعي لدى معلمي ومعلمات  18

 المرحلة المتوسطة في محافظة الدمام 

، مجلة جامعة طيبة للعلوم التربوية

 المملكة العربية السعودية

 م2016أبريل   1العدد  -11المجلد 

درجة استخدام الإدارة الإلكترونية وأهميتها في الأعمال الإدارية لدى  19

 ري ومديرات المدارس في محافظةشرورة  من وجهة نظرهم مدي

مجلة دراسات نفسية وتربوية 

علي لونيس ي  2جامعة البليدة

 الجزائر

 2017مارس   15العدد 

زمات التي تواجه القيادات المدرسية وأساليب التعامل معها الأ مصادر  20أ
 من وجهة نظر قادة المدارس في محافظة شرورة  

Journal of Islamic and Human 

Advanced -Public Library of 

Malaysia) 

Vol 7- No12-2017 

21 Problems of Administrations of Public schools in Sharurah  

province (KSA) and Requirements for Solution 

MERIT Research Journal of 

Education and Revie/ Nigeria 

Vol.6(8)- 2018 

 

ممارسة القيادات الأكاديمية للإدارة بالتجوال وأثرها على  درجة 22

 رع شرورةف-التنمية المهنية لأعضاء هيئة التدريس في جامعة نجران

المؤتمر العلمي منشور في مجلة 

-الرابع لدراسات وأبحاث الإدارة

-17جدة -جامعة الملك عبد العزيز

 م2018ابريل  19

 2018. المجلد الثاني

ة القيادات الأكاديمية في جامعة نجران للقيادة درجة ممارس 23أ

 الخادمة من وجه نظر أعضاء هيئة التدريس

المجلة العلمية لكلية التربية/ 

 جامعة أسيوط

العدد -المجلد الخامس والثلاثون 

 2019 -الخامس

واقع المساءلة التربوية وآلياتها لدى القيادات المدرسية في مدارس  24

 شرورة/ نجران التعليم العام بمحافظة

لمجلة العربية للعلوم ونشر ا 

الأبحاث )مجلة العلوم التربوية 

 . غزة.والنفسية(

لمجلد ا-العدد الحادي عشر

 2019 -الثالث

ت معوقاویة دارلإاائف ظلوالآلي في الحاسب ام استخداجة در 25

   نجران-ورة بمحافظة شرم لعاالتعلیم ارس اماته في مداستخدا

امعة ج -ت  للبنالتربیة امجلة كلیة 

 ادبغد

Journal of College of Education 

for Women       

March 2020 Vol. 31 No. (1) 

التعليم العام بمحافظة شرورة في  واقع الإدارة الإلكترونية في مدارس 26

 ضوء التحول الرقمي

مجلة جامعة عبدالعزيز  للآداب 

 لسعوديةا-والعلوم الإنسانية

(، ص ص. 2021) 4، ع. 29مج. 

معة جا ص28، 139-166

 عبدالعزيز

جائحة  –دور القيادات الأكاديمية بجامعة جرش في إدارة الأزمات  27أ

"
ً
 كورونا المستجد أنموذجا

Journal of Positive Psychology 

and Wellbeing 

 قبول للنشر

10-12-2021 
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28 The Role of Academic Leaders at Jerash University in Crises 

Management 

NeuroQuantology 

An interdisciplinary Journal of 

Neuroscience and Quantum 

physics 

SCOPUS Q2 

Volume 20,2022 

Q2 SCOPUS 

جامعة جرش نحو –اتجاهات طلبة الدراسات العليا في كلية العلوم التربوية  29

 التعلم عن بعد من وجهة نظرهم  

كلية  -شرالمؤتمر العلمي الحادي ع

  -العلوم التربوية

 -التعليم عن بعد " رؤية مستقبلية" 

 جامعة جرش 

م 2023 /5/    8-10  

 جامعة جرش

ممارسة أبعاد القيادة الاستراتيجية لدى القيادات الأكاديمية بجامعة جرش  30أ

 من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس

المؤتمر الدولي الأول في البحث العلمي 

 :23-25 August, 2023 

International Conference  stThe 1

 on Scientific Research المؤتمر

دور  -الدولي الأول في البحث العلمي

البحث العلمي في استشراف لمستقبل 

ICSR'23( 

 

23-25 / 8  /2023  

 جامعة جرش

31 
Proposed Mechanisms for Enhancing Social Capital Management in Arab 

Universities 
J. Stat. Appl. Pro. 13, No. 2, 717-731 

(2024) Journal of Statistics 

Applications & Probability an 

International Journal 

SCOPUS  Q2 

J. Stat. Appl. Pro. 13, 

No. 2, 717-731 (2024 
SCOPUS Q2 

32 Administrative Operations Re-engineering and its 

Relationship to Knowledge Management in Jordanian 

Private Universities among faculty members 
Migration Letters 
Volume: 21,No:3,pp860-
871(Online)  
www.migrationletters.com 
SCOPUS Q2 

ISSN:1741-
8984(Print)ISSN:1741-
8992(Online)- SCOPUS 

Q2 

http://www.migrationletters.com/
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33 The Relationship between the Academic Promotion 

Foundations at Jordanians Universities and the 

Psychological Adjustment among faculty members 

there 

https://kurdishstudies.net/menuscript/index. 

php/KS/article/view/2453/1550 

KURDISH STUDIES- 
Interdisciplinary and 
Peer-reviewed Journal  
Dedicated to Publishing 
High-Quality research- 
SCOPUSQ1 
ACCEPTANCEE 
LETTER 

2051-4883 ISSN 
2051-4891 ISSN 

DOAJ and EBSCO 
SCOPUS Q1 

February 2024 

  t11 

ACCEPTANCEE LETTER 

34 Proposed Mechanisms for Enhancing Social 

Capital Management in Arab Universities 

Journal of Statistics 

Applications & 

Probability 
An International Journal 
 

J. Stat. Appl. Pro. 13, No. 2, 717-

731 (2024) 
 

SCOPUSQ2 
http://dx.doi.org/10.18576/jsap/130211 

 

J. Stat. Appl. Pro. 13, No. 2, 

717-731 (2024) 

2QSCOPUS 

http://dx.doi.org/10.18576/jsap/130211 

35 Institutional performance of scientific research 

deanships in private Jordanian universities and their 

relationship to the motivation of scientific 

achievement among faculty members 

Migration Letters 

www.migrationletters.com 

SCOPUS Q2 
Volume:21, No: 4, pp .1722-
1735 

ISSN:1741-8984 (Print) 
ISSN:1741-8992 (Online) 

Feb 22,2024 
 

ISSN:1741-
8984(Print)ISSN:1741-

8992(Online)- 

Q2 SCOPUS  

Feb 22,2024 

https://kurdishstudies.net/menuscript/index
http://www.migrationletters.com/
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الرشاقة التنظيمية لدى مديري المدارس الثانوية الحكومية في محافظة  36
 درش من وجهة نظر المعلمين

مجلة الآداب للدراسات النفسية 
والتربوية/ جامعة ذمار/ 

المجلد السادس هورية اليمنية/مالج
م2024والعدد الثالث/ سبتمبر   

V:6.1:3, September 
2024 

 

ISSN:2707-5788 

 EISSN:2708-5775 

 ARCIFاعتماد معامل تأثير ارسيف

 مفهرسة في قواعد البيانات:
GOOGLE SCHOLAR, DOAJ, 

ABSCO ،ومعرفة، دار المنظومة ،
العالمية  الجمعية الدولية للمجلات

 المحكمة

37 Quality of work life among faculty members at 

Jerash University from their point of view 
https://rgsa.openaccesspublications.org/rgsa/article/view/6094 

 

RGSA – Revista de 

Gestão Social e 

Ambiental 

Acceptance date-15- 4- 
2024 

Published:  
V.18. n. 3. P.1-21 

ISSN: 1981-982X 
Q3Scopus  

V.18. n. 3. P.1-21 

Acceptance date-15- 4- 
2024 

Published:  
V.18. n. 3. P.1-21 

القيادة الموثوقة في ضوء نظرية التفوق الإداري لدى القيادات  38
الأكاديمية في الجامعات الأردنية الخاصة ومن وجهة نظر أعضاء هيئة 

 التدريس
Authentic leadership through the theory of 

administrative excellence among academic leaders in 
Private Jordanian universities from the viewpoint of 

faculty members 

 
https://journal.tishreen.edu.sy/index.php/humlitr/article/view/17109 

 

مجلة جامعة تشرين للبحوث 
اللاذقية –والدراسات العلمية 

لعام  1العدد  46جلد الم –سورية 
 - 2024 

 

ISSN: 2079-3049, Online: 
ISSN:2663-4244 

GOOGLE SCHOLAR 

 المنظومة

Published: 13-3-2024 

 
39 Distributed Leadership and Its Relationship with 

Improving Decision-making among Secondary 

School Principals in Jerash Governorate from The 

Teachers' Point of View 
https://kuey.net/index.php/kuey/article/view/1406 

 

Educational 

Administration: Theory 

and Practice- 

 

 

 ةيوناثلا سرادملا يريدم ىدل ةيميظنتلا ةقاشرلا 40
 نيملعملا رظن ةهجو نم شرج ةظفاحم يف ةيموكحلا

http://journal.tu.edu.ye/index.php/artsep 
 

 تاساردلل بادلآا ةلجم

 ةعماج /ةيوبرتلاو ةيسفنلا

 /ةينميلا ةيروهمجلا /رامذ

 2024 ،3 ددعلا ، 6 دلجملا

ISSN: 2707-5788 

EISSN: 2708-5775 

DOAJ, ABSCO, GOOGLE 
SCHOLAR   ةمو ظنملا راد ،

 

https://rgsa.openaccesspublications.org/rgsa/article/view/6094
https://journal.tishreen.edu.sy/index.php/humlitr/article/view/17109
https://kuey.net/index.php/kuey/article/view/1406
http://journal.tu.edu.ye/index.php/artsep
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 المشاركة في المؤتمرات والندوات العلمية
 
 المشاركة نوع مكان وتاريخ انعقاده تمر والجهة المنظمة اسم المؤ  

اممعة الزرقاء ج  -مؤتمر بعنوان: حضارة الأمة وتحدي المعلوماتية 

 الأهلية

 

 

الزرقاء  جامعة

 /الأهلية

18_20/5/2004 

تقديم ورقة بعنوان: "واقع 

نظم المعلومات الادارية في 

مديريات التربية والتعليم في 

 الاردن"

الجودة الشاملة في المؤسسات التربوية/ جامعة  بعنوان: إدارة مؤتمر 

 الطفيلة التقنية.

جامعة الطفيلة 

 التقنية  

تقديم ورقة بعنوان" تطبيق 

نظام إدارة الجودة ايزو 

في أداء الوحدات  9001

الادارية في وزارة التربية 

 والتعليم في الاردن"

ليم العالي بالمملكة العربية المؤتمر العلمي الثالث لطلاب وطالبات التع 

 السعودية، بعنوان:" نحو ابداع معرفي وجيل قيادي متميز".

المنطقة الشرقية , 

 -28-الخبر –الدمام 

 م        2012  /4/ 30

الإشراف على تقديم ورقة 

 علمية في المؤتمر.

-1332جامعة نجران   اللقاء التحضيري للمؤتمر العلمي الثالث لطلاب وطالبات 

 ه1433

الإشراف على تقديم ورقة 

 علمية في المؤتمر.

التعليم. المملكة وزارة  المشاركة في المعرض والمنتدى الدولي للتعليم بالرياض 

 العربية السعودية

 21/3/1433الرياض/ 

 25/3/1433ولغاية 

حضور المعرض والإشراف 

على تقديم ورقة علمية في 

 المؤتمر.

لكة الرابع لطلاب وطالبات التعليم العالي بالممالمشاركة في المؤتمر العلمي  

 العربية السعودية

 -وزارة التعليم العالي

المملكة  -الرياض

-العربية السعودية

هـ ولغاية  28/2/1434

 هـ2/3/1434

الإشراف على تقديم ورقة 

 علمية في المؤتمر.

اللقاء التحضيري للمؤتمر العلمي الخامس لطلاب وطالبات التعليم  

 ي في المملكة العربية السعودية.العال

 العام -جامعة نجران

الجامعي 

 هـ1434/1435

الإشراف على تقديم ورقة 

 علمية في المؤتمر.

 -جامعة نجران المشاركة في الملتقى العلمي السادس لطلاب وطالبات جامعة نجران 

فبراير  18الموافق 

 م 2015

الإشراف على تقديم ورقة 

 ي.علمية في الملتقى العلم
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المنظمة العربية  مؤتمر بعنوان: مخرجات التعليم العالي وسوق العمل في الدول العربية 

للتنمية الإدارية، 

-جامعة دلمون المنامة

-26/  مملكة البحرين

28/10/2010 

 

 

 

 

 

 .حضور ومشاركة

المشاركة في اليوم العالمي للجودة في التعليم شعار )جودة القيادة  

 زارة التعليم في المملكة العربية السعوديةو  -لفرق(التربوية.... تصنع ا

 -التعليم في نجران

مكتب التعليم بشرورة 

ربيع الأول 11ــ 10-
 هـ1439

مصادر مصادر تقديم ورقة بعنوان" 

الأزمات التي تواجه الأزمات التي تواجه 

القيادات المدرسية وأساليب القيادات المدرسية وأساليب 

التعامل معها في ضوء التعامل معها في ضوء 

مفاهيم إدارة الجودة مفاهيم إدارة الجودة 

 الشاملةالشاملة
جامعة الملك عبدالعزيز  –كلية الإدارة والاقتصاد المؤتمر العلمي الرابع ل 

 م2018ابريل /19-17-بجدة

 

تقديم ورقة بعنوان" درجة  عبدالعزيز جامعة الملك

ممارسة القيادات 

الأكاديمية للإدارة بالتجوال 

وأثرها على التنمية المهنية 

لأعضاء هيئة التدريس في 

 جامعة نجران

ت البحثية المعاصرة للعلوم الإنسانية هاالاتجا -المؤتمر العلمي السادس 

 في ظل جائحة كورونا

-الأردن -جامعة جدارا

 2021نيسان  10-13

بتقديم ورقة بعنوان" دور 

القيادات الاكاديمية 

بجامعة جرش في إدارة 

الأزمات  من وجهة أعضاء 

هيئة التدريس" جائحة 

"
ً
عد " بالتعليم عن  -العلوم التربوية ةكلي -المؤتمر العلمي الحادي عشر  كورونا المستجد أنموذجا

 جامعة جرش -رؤية مستقبلية" 

 

 -كلية العلوم التربوية

-8-جامعة جرش

10/5/ 2023    5/ 

تقديم ورقة بعنوان: 

اتجاهات طلبة الدراسات 

العليا في كلية العلوم 

 التربوية

 
 
 
 
 
 
 
 

تشراف ور البحث العلمي في اسد -المؤتمر الدولي الأول في البحث العلمي

 لمستقبل

The1st International Conference on Scientific Research 

 25-23-جامعة جرش 

August, 2023 

تقديم ورقة بعنوان: ممارسة 

أبعاد القيادة الاستراتيجية 

لدى القيادات الأكاديمية 

بجامعة جرش من وجهة 

 نظر أعضاء هيئة التدريس
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 والجهة المنظمة اسم الدورة 

 
 التاريخ

 م2017-8-20 -م 2017-7-27  جانب الجامعة الاردنيةب -مركز الساحة الهاشمية المهني  TOTدورة تدريب المدربين 

 .23/2/2003-2/6/2003   (ICDL) جامعة العلوم والتكنولوجيا - الرخصة الدولية  لقيادة الحاسوب 

 .8/5/2003-28/2/2003  الهلال الأحمر الأردني معهددورة الحاسوب والبرمجيات الجاهزة  

 م23/6/2008 وزارة التربية والتعليم/ الأردن دورة إنتل للتعليم 

 م2007 /7 /15-1  تربية اربد الأولى.ورة في تأهيل المشرفين التربويين د 

 . 2010-2009  البحرين–جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا  دورة فلسفة التعليم 

 . 2010-2009  البحرين -جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا  ة تصميم المقرر الدراس يدور  

 2010-4-25 _  2010-3-16 البحرين–جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا  (FRONTPAGEدورة تصميم موقع على الانترنت ) 

 م2010-8-9  _ 2010-8-3  لبحرينا–جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا بعنوان : برنامج التطوير المهني  دورة 

 2011-12-15 _ 2011-12-12 السعودية-جامعة نجران ير الفعال دورة بعنوان: مهارات المد 

 22/6/2010 _19/6/2010  لبحرينا–جامعة دلمون للعلوم والتكنولوجيا ( 1،2،3مهارات التدريس الجامعي ) دورة في 

الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد  راسة الذاتية" الجودةبرنامج تدريبي بعنوان "إعداد تقرير الد 

  الأكاديمي/التعليم العالي/ عمادة التطوير والجودة بجامعة نجران 

 م2013 /2-3/10

 م2013/   10//  3-2  جامعة نجران/ بعمادة التطوير والجودة إعداد تقرير الدراسة الذاتية 

 هـ1435-6-20 _ 1435-6-13  عة نجرانجام -ة خدمة المجتمععمادعداد الحقائب التدريبية وتصميمها إ 

 م11/2017  /9-8  جامعة نجران -عمادة التطوير والجودة مؤشرات الأداء: أداة لقياس وتقييم الأداء 

 م2017-12-17  المكتبة الرقمية السعودية مهارات النشر في المجلات العربية والاجنبية 

 م2017-4-16  المكتبة الرقمية السعودية يةتصميم الاستبانات الالكترون 

 هـ1440-1-23  -جامعة نجران إدارة المراجع والقوالب البحثية 

 هـ1440-2-14  -جامعة نجران-ي في الدوريات العربية والأجنبية النشر العلم 

 ه1441 /6 /18-17 جامعة نجران - -SPSSالتحليل الإحصائي باستخدام برنامج  

 ه14/3/1441 جامعة نجران لتطوعإعداد قادة ا 

 ه30/3/1441 امعة نجرانج -مهارات  متقدمة في معالجة النصوص 

 ه8/3/1441 امعة نجرانج -إلى الدماغ وتوظبفها في التعليم نظرية التعلم المستند 

 م2023 /11 /2  امعة جرشج -الالكترونية وبناء بنوك الأسئلة إدارة الاختبارات 

 م2023 /11 /16 جامعة جرش التفاعلية  HSPصادر تعلم وتعليم   إدارة أ أدوات م 

 
 

 الدورات التدريبية
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 المكان موعد انعقادها اسم الدورة المدرباسم 
الجهة 

 المستفيدة

تقديم برنامج تدريبي لمديري مدارس محافظة  أد. محمد المقابلة
ة "شروره بعنوان: "الجانب الاداري لمدير المدرس  

هـ 19-21/5/1434 مديري المدارس:  مركز التدريب  
 نجران

تقديم برنامج تدريبي بعنوان" الابداع في اختيار  أد. محمد المقابلة
معالم المستقبل".-التخصص ورسم   

هـ17/6/1434 كلية العلوم والآداب  
 بشروره

-طلبة الثانوي 
 نجران

الانماط القيادية تقديم برنامج تدريبي بعنوان"  أد. محمد المقابلة
 للمشرف التربوي"

 المشرفين التربويين كلية العلوم والآداب  هـ20/6/1434

تقديم دورة تعريفية لطلبة المرحلة الثانوية في  أد. محمد المقابلة
مدارس محافظة شروره بمجالات العمل بعد 

 التخرج وكيف تختار تخصصك الجامعي؟

الثانوي م طلاب  مدرسة جرير الثانوية هـ26/6/1434
 جرير الثانوية

 أد. محمد المقابلة

تقديم دورة تعريفية لطلبة المرحلة الثانوية في 
مدارس التعليم العام بأقسام الكلية ومجالات 

العمل بعد التخرج وكيف تختار تخصصك 
 الجامعي؟

 هـ28/6/1434
مدرسة عبادة بن 

 الصامت
 المرحلة الثانوية م

 عبادة بن الصامت 

 قابلةأد. محمد الم

دورة تعريفية لطلبة المرحلة الثانوية في مدارس 
التعليم العام بأقسام الكلية ومجالات العمل 
 بعد التخرج وكيف تختار تخصصك الجامعي؟

 هـ1/7/1434
مدرسة الإمام الذهبي 

 الثانوية
طلاب المرحلة 

 الثانوية

 أد. محمد المقابلة
دورة تدريبية بعنوان" التفكير الإبداعي 

 هـ22/11/1436 ر الأفكار:واستمطا
عمادة  -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

موظفي الدوائر 
الحكومية في 
 محافظة شرورة

 هـ26/1/1437 دورة تدريبية بعنوان" المدير المحترف" أد. محمد المقابلة
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

القيادات الإدارية في 
الدوائر الحكومية 
 في محافظة شرورة

 هـ8/2/1436 تحليل المشكلات وصنع القراراتدورة بعنوان:  حمد المقابلةأد. م
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

القيادات الإدارية في 
الدوائر الحكومية 
 في محافظة شرورة

 هـ22/2/1436 دورة بعنوان: مهارات التعامل مع المراجعين أد. محمد المقابلة
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

موظفي الدوائر 
الحكومية في 
 محافظة شرورة

 أد. محمد المقابلة
دورة بعنوان: المهنة المستقبلية للطالب والإبداع 

 هـ19/5/1436 في اختيار التخصص الجامعي
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع
 طلاب المعهد العلمي

 دورة بعنوان: كفايات المعلمين أد. محمد المقابلة
 هـ3-6/2/1439
 م23-26/10/2017

 

عمادة -مركز التدريب
 خدمة المجتمع

 الطلاب الخريجين

قادة مدارس -مركز التدريب التربوي  هـ20/7/1440دورة بعنوان" نظرية الشبكة الإدارية وتطبيقاتها  أد. محمد المقابلة

 الدورات التي قمت بتنفيذها كمدرب
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إدارة التعليم بمحافظة  في القيادة المدرسية
 شرورة

–التعليم العام 
 بمحافظة شرورة

حمد المقابلةأد. م  م13/3/2019-12 دورة بعنوان" مهارات التعامل مع العملاء 
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع
 موظفي الدوائر

 م16/10/2018-15 دورة بعنوان" تنمية مهارات الذات أد. محمد المقابلة
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع
 موظفي الدوائر

 م5/2/2019-4 تنمية مهارات الحوار في الاتصالدورة بعنوان"  أد. محمد المقابلة
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع
 موظفي الدوائر

 5/12/2019-1 تقديم دورة" تطوير الذات" أد. محمد المقابلة
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع
أفراد  ضباط و
 قوات الأمن

 أد. محمد المقابلة
تقديم دورة"مهارات التعامل مع ضغوط 

 12/12/2019-8 مل"الع
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

أفراد  ضباط و

 قوات الأمن

 أد. محمد المقابلة
تقديم دورة"نظرية الشبكة الإدارية 

 23/10/2019 وتطبيقاتها في القيادة المدرسية"
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

قادة مدارس 

 التعليم العام

 أد. محمد المقابلة
وذج فلاندر العشري تقديم دورة"نم

 16/10/2019 وتطبيقاته في إدارة الصف"
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

المعلمين الجدد في 

 التعليم العام

 25/2/2020-24 تقديم دورة"الأمن الفكري" أد. محمد المقابلة
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

أفراد  ضباط و

 قوات الأمن

 18/2/2020-17 ورة"الإدارة تحت ضغوط العمل"تقديم د أد. محمد المقابلة
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

أفراد  ضباط و

 قوات الأمن

دورة تدريبية بعنوان" التفكير الإبداعي تقديم  أد. محمد المقابلة

 ،هـ22/11/1436 واستمطار الأفكار
عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

وظفي الدوائر م

 شرورةب الحكومية

 محمد المقابلة أد.
 هـ،26/1/1437 دورة تدريبية بعنوان" المدير المحترف"

عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

 -للقيادات الإدارية 

الدوائر الحكومية 

 محافظة شرورة

 أد. محمد المقابلة
 هـ8/2/1436 تحليل المشكلات وصنع القرارات

عمادة -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

للقيادات الإدارية 
الدوائر الحكومية ب

 محافظة شرورة

 أد. محمد المقابلة
 هـ22/2/1436 مهارات التعامل مع المراجعين

عمادة -مركز التدريب

 بشرورة. خدمة المجتمع

القطاع الخاص 

المهتم بتقنية 

 الاتصالات

المهنة المستقبلية للطالب والإبداع في اختيار  أد. محمد المقابلة

 1436  /19/5 التخصص الجامعي
عمادة  -مركز التدريب

 خدمة المجتمع
 المعهد العلميلبة ط

 أد. محمد المقابلة
 هـ1439-2-6-3 كفايات المعلمين

عمادة  -مركز التدريب

 خدمة المجتمع

للطلاب الخريجين 

من كلية العلوم 

 والآداب بشرورة

 هـ.ـ20/7/1437-18 الإدارة المدرسية أد. محمد المقابلة
مادة ع -مركز التدريب

 ـ ة المجتمعخدم

للطلاب الخريجين 

من كلية العلوم 
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 والآداب بشرورة

مهارات التعامل مع المراجعين. المعهد  أد. محمد المقابلة

 24/4/1437-20 الصناعي بشرورة.
عمادة  -مركز التدريب

 ـ خدمة المجتمع

برنامج توطين 

قطاع الاتصالات 

 هـ1437لعام 

 هـ.7/7/1437 فن إدارة الوقت أد. محمد المقابلة
عمادة  -مركز التدريب

 ـ خدمة المجتمع

طلاب المرحلة 

 الثانوية

-21/4/1437 ملتقى "شباب مبدعون" أد. محمد المقابلة

 هـ27/6/1437

عمادة  -مركز التدريب

 ـ خدمة المجتمع

أعضاء هيئة 

 التدريس والطلبة 

 ه،5/5/1436 إدارة الفصل وحفظ النظام أد. محمد المقابلة
مادة ع -مركز التدريب

 ـ خدمة المجتمع

لطلاب التربية 

 الميدانية

 أد. محمد المقابلة
-6هـ 11/1436 /24- التفكير الإبداعي

 م8/9/2015

عمادة  -مركز التدريب

 ـ خدمة المجتمع
لموظفي الدوائر 

الحكومية 

 بمحافظة شرورة

 هـ16/6/1436 المدير القائد أد. محمد المقابلة
عمادة  -مركز التدريب

 ـ معخدمة المجت
لقادة مدارس 

 التعليم العام

 هـ.4/7/1439 المبادرات الشبابية وصناعة الإبداع أد. محمد المقابلة
عمادة  -مركز التدريب

 ـ خدمة المجتمع
 طلبة الجامعة

م 29/3/2017-27 مهارات التعامل مع الرؤساء والمرؤوسين أد. محمد المقابلة

 ه1438 /28/6-1/7

مادة ع -مركز التدريب

 ـ لمجتمعخدمة ا
لموظفي الدوائر 

 الحكومية

-6هـ 21/5/1439 تحليل أنماط الشخصية أد. محمد المقابلة

 ،م7/2/2018

عمادة  -مركز التدريب

 ـ خدمة المجتمع
لموظفي الدوائر 

 الحكومية

 هـ11/1/1438-9 طرق التدريس الحديثة أد. محمد المقابلة
عمادة  -مركز التدريب

 ـ خدمة المجتمع
 لمعلمي مدارس

 التعليم العام

 هـ   12/3/1438 أهمية الجودة أد. محمد المقابلة
عمادة  -مركز التدريب

 ـ خدمة المجتمع
 معلمي المدارس

 /16-15هـ 7/2/1440 تنمية مهارات الذات أد. محمد المقابلة

 م10/2018

عمادة  -مركز التدريب

 ـ خدمة المجتمع
لموظفي الدوائر 

 الحكومية

 أد. محمد المقابلة
 مية مهارات الحوار في الاتصالتن

ه 30/5/1440-29من 

-4الموافق 

 م.5/2/2019

عمادة  -مركز التدريب

وظفي الدوائر م ـ خدمة المجتمع

 الحكومية

 أد. محمد المقابلة
 مهارات التعامل مع ضغوط العمل

هـ 11/4/1441

ولغاية 

 هـ.15/4/1441

عمادة  -مركز التدريب

لمنسوبي أفراد  ـ خدمة المجتمع

 من العامالأ 
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 دورات تدريبية /خدمة الجامعة والمجتمع : ندوات،محاضرات

 
  م كلية العلو  الثانوية،طلبة مدرسة الامير مشعل  المهني،(. ندوة بعنوان: الارشاد 2012)قاسم. المقابلة، محمد

 هـ.1433-4-24 شرورة،محافظة  نجران،جامعة  بشرورة،والآداب 

  الثانوية،طلبة مدرسة الامام الذهبي  للطالب،(. ندوة بعنوان: المستقبل المهني 2012) قاسم.المقابلة، محمد 

 ..ـه1433-4-5 شرورة،محافظة  نجران،جامعة  بشرورة،كلية العلوم والآداب 

 ( ندوة بعنوان: التخطيط الاستراتيجي في كلية العلوم الآداب بشرورة2012المقابلة، محمد قاسم .)-  جامعة

-12 شرورة،منسوبي التعليم بمحافظة  والتهديدات، الضعف، الفرصو نقاط القوة  –ليل البيئي التح –نجران 

 هـ.4-1433

 ( محاضرة بعنوان: المهنة المستقبلية للطالب 2012المقابلة، محمد قاسم .)– المتوسطة،لبة مدرسة حنين ط 

 هـ.1433-5-5 شرورة،محافظة  نجران،جامعة  بشرورة،كلية العلوم والآداب 

 ( محاضرة بعنوان: طريقي إلى النجاح 2012المقابلة، محمد قاسم .)– كلية  المتوسطة،لبة مدرسة القيروان ط

 هـ.1433 -5 -25 شرورة،محافظة  نجران،جامعة  بشرورة،العلوم والآداب 

 ( ندوة بعنوان: 2012المقابلة، محمد قاسم .)كلية العلوم  المعرفة،درسة منابع مطلبة  – ابواب النجاح

 هـ1433 -6 -25 شرورة،محافظة  نجران،جامعة  بشرورة،والآداب 

 ( محاضرة بعنوان: 2015المقابلة، محمد قاسم .)دائية طلبة مدرسة أبي هريرة الابت -ابواب النجاح

 هـ22/6/1433 شرورة،محافظة  نجران،كلية العلوم والآداب بشرورة، جامعة  والمتوسطة،

 ( ـ2018المقابلة، محمد قاسم.) الجانب الاداري " بعنوان:يذ برنامج تدريبي لمديري مدارس محافظة شرورة تنف

درسة، وتضمن البرنامج التدريبي ثلاثة موضوعات: الوظائف الإدارية لمدير الم أيام،ولمدة ثلاثة  لمدير المدرسة "

ب ية العلوم والآداوالخطة التشغيلية لمدير المدرسة، كل المدرسة،صناعة القرار واتخاذ القرار الإداري لمدير 

بشرورة/ عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر / جامعة نجران، ادارة التدريب والاشراف التربوي، مكتب 

   شرورة.التربية والتعليم في محافظة 

 ( تقديم دورة تدريبية 2018المقابلة، محمد قاسم .):ضمن  الانماط القيادية للمشرف التربوي " بعنوان "

     -6   /17ب وبالشراكة المجتمعية مع مكتب التربية والتعليم تحت شعار )طوّر نفسك( في الفترة مشروع التدري

 ـ.2018 /20/6

 ( تقديم دورة تدريبية بعنوان2019المقابلة، محمد قاسم .)الجامعي:" الإبداع في اختيار التخصص ـ " 

 /20/6   -  6 /17طوّر نفسك( في الفترة ضمن مشروع التدريب وبالشراكة المجتمعية مع مكتب التعليم شعار )

 ـ.2019

  ن . ضمالاساليب القيادية الحديثة لمدير المدرسةتقديم دورة تدريبية بعنوان:  2019المقابلة، محمد قاسم

 مشروع التدريب وبالشراكة المجتمعية بين جامعة نجران ومكتب التربية والتعليم تحت شعار )مبادرون( 

 التعليم في نجران–القيادة التربوية.... تصنع الفرق(  جودة)شعار المي للجودة في التعليم المشاركة في اليوم الع- 

الازمات التي تواجه  مصادرمصادرتقديم ورقة علمية بعنوان"  -هـ 1439ربيع الأول 11ــ 10-مكتب التعليم بشرورة

 ضوء الجودة الشاملة. عليها فيالقيادات المدرسية وكيفية التغلب 
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 م.5/2/2019-4نمية مهارات الحوار في الاتصال ولمدة يومين أيام   من ت –دريبية بعنوان تقديم دورة ت 

 
 الدورات التي شارك يها أعضاء هيئة التدريس

 
 موعد الانعقاد مكان الانعقاد اسم الدورة اسم العضو المشارك

د. محمد المقابلةأ.  18/3/2013 كلية الآداب والعلوم بشرورة التعليم والتعلم 

د. محمد المقابلةأ.  هـ14/6/1434 كلية الآداب والعلوم بشرورة تفعيل الموقع الالكتروني لأعضاء هيئة التدريس 

د. محمد المقابلةأ.  هـ23/1/1440 كلية الآداب والعلوم بشرورة إدارة القوالب البحثية 

د. محمد المقابلةأ.  هـ14/2/1440 اب والعلوم بشرورةكلية الآد النشر العلمي في الدوريات العربية والأجنبية 

د. محمد المقابلةأ.  م26/11/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية IGI Global platform Trainingمهارات استخدام قاعدة  

د. محمد المقابلةأ.  م5/4/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية مهارات الاتصال الأكاديمي 

د. محمد المقابلةأ.  م1/4/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية نشر العلميمهارات ال 

د. محمد المقابلةأ.  م17/12/2017 منصة المكتبة الرقمية السعودية مهارات النشر في المجلات العربية والأجنبية 

د. محمد المقابلةأ.  م19/4/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية أخلاقيات البحث العلمي 

ةد. محمد المقابلأ.  م13/12/2017 منصة المكتبة الرقمية السعودية التدريب على استخدام قاعدة البيانات العربية كسوب 

د. محمد المقابلةأ.  م4/3/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية التحليل الاحصائي المتقدم للاستبانة 

د. محمد المقابلةأ. ة المكتبة الرقمية السعوديةمنص Excelتطبيقات عملية للتحليل الاحصائي باستخدام    8/4/2018 

د. محمد المقابلةأ. افية في مؤسسات التعليم   م17/11/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية مهارات القيادة الاستشر

د. محمد المقابلةأ.  م28/2/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية كيفية النشر على قواعد أسك زاد الرقمية 

قابلةد. محمد المأ.  م9/4/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية Britannicaآلية البحث في موسوعة  

د. محمد المقابلةأ.  م4/4/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية تحليل البيانات الكمية 

د. محمد المقابلةأ.  م16/4/2017 منصة المكتبة الرقمية السعودية تصميم الاستبانات الالكترونية 

محمد المقابلةد. أ.  م5/3/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية أخلاقيات البحث/ حقوق الملكية الفكرية 

د. محمد المقابلةأ.  23/1/2019 منصة المكتبة الرقمية السعودية فن الإقناع والتأثير في البيئة التعليمية 
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د. محمد المقابلةأ. افية  ة المكتبة الرقمية السعوديةمنص مهارات كتابة البحث العلمي بطريقة احتر  م24/2/2018 

د. محمد المقابلةأ.  How to publish your paper with Oxfords journal م14/3/2018 منصة المكتبة الرقمية السعودية 

 
 والمجلات العلمية المهنيةالعضوية في الهيئات والجمعيات العلمية 

 
 ومكانهات العلمية والمجلا اسم الهيئة والجمعية العلمية المهنية  

 
 التاريخ

سعود / المملكة العربية  جامعة الملك -الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية 

 5805  السعودية، عضوية فعالة/ تاريخ التسجيل للعضوية ، رقم العضوية

3/ 12/ 2019 

   
 

 المنح والجوائز التي حصل عليها 
 
 التاريخ زة ومكانهاالجهة المانحة للجائ اسم الجائزة 
 2014 جامعة نجران دعم النشاطات الطلابية 

 ه1434 /6 /20-17/6 مكتب التربية والتعليم وجامعة نجران طور نفسك 

 نجران – اليوم العالمي للجودة في التعليم جودة القيادة التربوية.... تصنع الفرق  

 مكتب التربية والتعليم

 ـه1439ربيع الأول 11ــ 10

 هـ.1435 لية العلوم والآداب بشرورةك -جامعة نجران ع " مبادرون"مشرو  

 
  تم مناقشتها -الإشراف على رسائل الماجستير

 
مصادر ضغوط العمل لدى مديري ومديرات المدارس المتوسطة في الاشراف على رسالة ماجستير بعنوان:  -

جامعة دلمون -ر ادارة تربوية يماجست-طالب: حسن محمد العجمي ال – محافظة الاحمدي بدولة الكويت

 م. 2011قشت نو  البحرين.مملكة   -للعلوم والتكنولوجيا 

مدى التزام مديري المدارس الثانوية الحكومية في دولة الكويت الاشراف على رسالة ماجستير بعنوان:  -

ان سعد مريخ. الطالب بالتخطيط العلمي لاتخاذ القرارات الادارية الاستراتيجية من وجهة نظر المعلمين

 .2011العجمي. نوقشت في 
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اعلية استخدام الحاسب الالي في الوظائف الادارية لدى مديري ف –الاشراف على رسالة ماجستير بعنوان  -

-الطالبة: منى خليفة الخباز  – المدارس الابتدائية ومساعديهم بمنطقة حولي التعليمية بدولة الكويت

 .2011نوقشت في  لبحرين.ا –لعلوم والتكنولوجيا ماجستير ادارة تربوية.  جامعة دلمون ل

اقع استخدام تكنولوجيا المعلومات في مدارس الاناث في محافظة حولي بدولة الكويت من رسالة بعنوان:  - و

 م. 2011البحرين.  .2007515024. الطالبة: علياء علي السيد هاشم وجهة نظر المديرات والمعلمات

. وعلاقته بالتعليم الجامعي واحتياجات سوق العمل في دولة الكويت التخطيط التربوي رسالة بعنوان:  -

 2011. البحرين. 2008515004الطالب هادي درويش حس عباس 

ي فاعلية البرامج التدريبية لمديري ومديرات المدارس الحكومية من وجهة نظر المتدربين فرسالة بعنوان:  -

. الطالب عبد العزيز سعود العجمي. البجرين. 2010-2009محافظة مبارك الكبير بدولة الكويت خلال 

2011. 

ة أنماط الادارة الصفية السائدة في المدارس الثانوية بمنطقة العاصمة التعليمية في دولرسالة بعنوان:  -

 .2011الطالب عامر محمد عبد الحميد العماري. البحرين الكويت. 

ي نوية لدى معلمي المدارس الأساسية الحكومية فدور الإدارة المدرسية في رفع الروح المع:ماجستيررسالة  -

 .2021-2 -4-26امعة جرشج-كلية العلوم التربوية. خلود أحمد الشاعر. محافظة جرش من وجهة نظرهم

فاعلية مديري المدارس الأساسية الحكومية في محافظة جرش في أداء مهامهم : ماجستير معنونةرسالة  -

-4-19 امعة جرشج-كلية العلوم التربوية. ابتسام أحمد أبو ملحم ةبالطال. الفنية من وجهة نظر المعلمين

 .م2021

ش درجة ممارسة مديري المدارس الأساسية في مديرية التربية والتعليم لمحافظة جر : ماجستير معنونةرسالة  -

عبير عبد إبراهيم  ةالطالب. لمهارات الاتصال وعلاقتها بالرضا الوظيفي للمعلمين من وجهة نظرهم

 م2021-4-5 جامعة جرش -كلية العلوم التربوية. واشدةالر 

دور مديري المدارس الحكومية في لواء عين الباشا في توظيف الاستشراف : ماجستير معنونةرسالة  -

كلية . يوسف  خليل الضويمرالطالب . التكنولوجي في إعداد الخطة التطويرية من وجهة نظر المعلمين

 .م2021-9-8 جامعة جرش-العلوم التربوية

دور مديري المدارس الحكومية في لواء عين الباشا في توظيف الاستشراف : ماجستير معنونةرسالة  -

كلية . يوسف  خليل الضويمرالطالب . التكنولوجي في إعداد الخطة التطويرية من وجهة نظر المعلمين

 .م2021-9-8 جامعة جرش-العلوم التربوية

 ائية للإدارة المدرسية في ظل التعلم عن بعد من وجهة نظر مديري الخطوات الإجر : ماجستير معنونةرسالة  -

. تعيممريم معروف حسن ال ةالطالب. ومعلمي المدارس الحكومية في مديرية التربية والتعليم للواء دير علا

 .م2021-12-20 جامعة جرش-كلية العلوم التربوية
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ي المدارس في مجمع البقعة التابع لوكالة استخدام الخطاب الديني من قبل مدير : ماجستير معنونةرسالة  -

. لمهبه عبدالهادي سا. الغوث الدولية في توجيه المعلمين لأداء عملهم بكفاءة وفاعلية من وجهة نظرهم

 .م2022-1-24 جامعة جرش-كلية العلوم التربوية

سير الخطة التعاقب الوظيفي لمديري المدارس الثانوية الحكومية وعلاقته ب: ماجستير معنونةرسالة  -

كلية . سناء جاسر العبدالقادر ةالطالب. التطويرية للمدرسة من وجهة نظر المعلمين في محافظة جرش

 .م 2022-6-12 جامعة جرش-العلوم التربوية

ليم القيم والاتجاهات التربوية لدى مديري المدارس الحكومية في مديرية تربية وتع: ماجستير معنونةرسالة  -

. يرشادية نايف الفواع ةالطالب. في تحسين الأداء المدرس ي من وجهة نظر المعلمين لواء الجامعة ودورها

 .م 2022-4-11 جامعة جرش-كلية العلوم التربوية

مين في دور الإدارة الإلكترونية في تطوير العمل الإداري التربوي من وجهة نظر المعل: ماجستير معنونةرسالة  -

م كلية العلو . حنان اسماعيل الغراغير ةالطالب. يم لواء دير علاالمدارس الحكومية بمديرية تربية وتعل

 .م 2023-2-20 جامعة جرش-التربوية

جودة الخدمات الإلكترونية في دائرة القبول والتسجيل في جامعة جرشوعلاقتها برضا : ماجستيررسالة  -

-28 امعة جرشج-بويةكلية العلوم التر . علا أحمد عبدالكريم النسور  ةالطالب. الطلبة من وجهة نظرهم

 .م 12-2022

ن البيئة القيادية الجاذبة في المدارس الثانوية الحكومية لمحافظة العاصمة عما: ماجستير معنونةرسالة  -

كلية العلوم . هبه عبدالله اسماعيل الواوي  ةالطالب. وعلاقتها بفاعلية أداء المعلمين من وجهة نظرهم

 .م 2023-1-9 جامعة جرش-التربوية

ة لدى دور مدير المدرسة في تعزيز إنتاج الوسائل التعليمية لتنمية المهارات العقلي: ماجستير معنونةرسالة  -

كلية العلوم . سهام خالد أحمد أبو عابد ةالطالب. طلبة المدارس من وجهة نظر المعلمين في محافظة جرش

 .م 2023-1-17 جامعة جرش-التربوية

دارس ان وعلاقتها بالحد من مقاومة التغيير التنظيمي لدى مديري المالقيادة بالإيم: ماجستير معنونةرسالة  -

وم كلية العل. أحلام محمد السكارنه ةالطالب. في مديرية تربية لواء وادي السير  من وجهة نظر المعلمين

 .م 2023-1-16 جامعة جرش-التربوية

لأولى الحكومية في محافظة التخطيط الفعال لمديري مدارس الصفوف الثلاث ا: ماجستير معنونةرسالة  -

كلية . هيا مأمون أحمد مكحل ةالطالب. الزرقاء وعلاقته بالأداء الوظيفي للمعلمين من وجهة نظرهم

 .م 2023-2-5 جامعة جرش-العلوم التربوية

هني مديري المدارس الحكومية وعلاقتها بالتطوير الممستوى المرونة التنظيمية لدى : ماجستير معنونةرسالة  -

كلية . مريم  هاني السقار ةالطالب. مين في مديرية التربية والتعليم في لواء الرمثا من وجهة نظرهمللمعل

 .م 2023-9-5 جامعة جرش-العلوم التربوية
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ها إدارة البيئة التعليمية في المدارس الحكومية الأساسية في محافظة جرش وعلاقت: ماجستير معنونةرسالة  -

-يةكلية العلوم التربو . غالب وليد غالب بني عبدهالطالب . ن وجهة نظرهم"بالفاعلية الذاتية للمعلمين م

 .م 2023-9-6 جامعة جرش

القيادة الجمالية لدى مديري المدارس الحكومية في محافظة جرش وعلاقتها : ماجستير معنونةرسالة  -

 امعة جرشج-ربويةكلية العلوم الت. /سميا بنات ةالطالب. بالرشاقة التنظيمية من وجهة نظر المعلمين"

 .م2023 /11 /19

سيخ الاحتياجات التدريبية اللازمة لمعلمي المدارس الثانوية العربية في تشاد لتر : ماجستير معنونةرسالة  -

 امعة جرشج-كلية العلوم التربوية. دناع السليك أبكرالطالب . من وجهة نظرهم" المعاصر الفكر التربوي 

 .م 2024   /1 /7

 ولغاية الآن.-2024ديد من رسائل الماجستير لعدد من الطلبة في جامعة جرش : الإشراف على الع - -

 
 جامعة اليرموك /عضو مناقش خارجي في رسائل الدكتوراة

    
" تصميم برنامج تدريبي لمديري المدارس الخاصة بلواء الجامعة في ضوء بعنوان أطروحة الدكتوراة -

ي،  للطالبة هناء عمر عبدالعزيز العلعال دة في التعليم "متطلبات معايير المنظمة العربية لضمان الجو 

، في كلية العلوم التربوية جامعة 2021 /3/1نوقشت يوم الأحد الموافق 
ً
م في تمام الساعة التاسعة صباحا

 اليرموك.

" تصميم برنامج تدريبي لمديري المدارس الخاصة بلواء الجامعة في ضوء بعنوان أطروحة الدكتوراة  -

للطالب صالح محمد سواعد،  نوقشت  معايير المنظمة العربية لضمان الجودة في التعليم "متطلبات 

 م ، في كلية العلوم التربوية جامعة اليرموك.2021 /8/3يوم الاثنين الموافق 

الإدارة بالقيم لدى مديري المدارس في لواء قصبة إربد وعلاقتها بتميزهم بعنوان"  اطروحة دكتوراة -

-7-17، الطالبة سلسبيل إحسان أبو قاسم، كلية التربية، جامعة اليرموك، التحسينالإداري: سبل 

 م2022

درجة شيوع ممارسات القيادة السامة في المدارس الحكومية في محافظة إربد بعنوان"  اطروحة دكتوراة -

بير لبة ع، الطاوعلاقتها بفاعلية الرقابة الإدارية كما يراها المديرون والمعلمون: مقترحات للتحسين

 م2022-8-4عبدالرحيم رشيد الشيخ غانم، كلية التربية، جامعة اليرموك، 

درجة ممارسة مديري المدارس داخل الخط الأخضر للقيادة الخادمة وعلاقتها بعنوان"  اطروحة دكتوراة -

، رموك، الطالبة أليس صليبا معلوف، كلية التربية، جامعة اليبالالتزام التنظيمي من وجهة نظر المعلمين

 .م22-1-2023
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 الممارسات الإدارية لرؤساء الأقسام الأكاديمية في جامعات شمال الأردنبعنوان:"   اطروحة دكتوراة -

، كلية التربية." للطالبة إيمان عبدالقادر دواغرة، وعلاقتها بفاعلية أداء أعضاء هيئة التدريس فيها

 .م2023-12-12جامعة اليرموك، 

 

 ل الماجستيرعضو مناقش خارجي في رسائ
فاعلية الإدارة الإلكترونية لدى مديري المدارس في محافظة عجلون في ظل : ماجستير معنونةرسالة  -

-كلية العلوم التربوية. شيرين عبدالله محمد القضاه  ةلطالبجائحة كورونا من وجهة نظر المعلمين ا

 ة عجلون.م في كلي2022-5-23 جامعة البلقاء التطبيقية نوقشت بتاريخ 

المصداقية لدى مديري المدارس الحكومية في لواء دير علا في تقييم أداء : ماجستير معنونةرسالة  -

-24 امعة جرشج-كلية العلوم التربوية. غادة محمود محمد أبو صليح ةالطالب. المعلمين من وجهة نظرهم

 م2022-.5

ية سحاب وعلاقتها بتحفيز القيادة الأخلاقية لدى مديري المدارس في مدير : ماجستير معنونةرسالة  -

ء التطبيقية جامعة البلقا-كلية العلوم التربوية. راية صايل الرقاد  ةلطالبالمعلمين من وجهة نظرهم ا

 ة الأميرة عالية.م في كلي2022-6-2 نوقشت بتاريخ 

. درجة الكبت النفس ي وعلاقته بالكفاءة والإبداع لدى معلمي المدارس الخاصة: ماجستير معنونةرسالة  -

 م 2022-6-26 جامعة جرش-كلية العلوم التربوية. هبه أحمد علان ةالطالب

دى درجة ممارسة القيادة العلائقية وعلاقتها في مستوى المسؤولية المجتمعية ل: ماجستير معنونةرسالة  -

 جامعة-كلية العلوم التربوية. إخلاص ماجد على أبو احميد ةلطالبمديري مدارس تربية الزرقاء الثانية ا

 م 2022 -8-31 آل البيت  

سهم دور الإدارة المدرسية في دعم المرسدين التربويين لتعزيز ثقة الطلبة بأنف: ماجستير معنونةرسالة  -

. صفاء بركات محمد فريحات ةلطالبمن وجهة نظرهم  بمديرية التربية والتعليم بمحافظة عجاون.  ا

 .م 2021-12-13 جامعة جرش -كلية العلوم التربوية

دليل تربوي مقترح لمديري ومديرات المدارس الحكومية لتعزيز الثقافة : ماجستير معنونةالة رس -

جامعة -كلية العلوم التربوية. مرام محمود حمد العطيوي  ةلطالبالإلكترونية لدى الطلبة في الأردن ا

 .م 2021-7-28 البلقاء التطبيقية 

ديرات المدارس الحكومية لتعزيز الثقافة دليل تربوي مقترح لمديري وم: ماجستير معنونةرسالة  -

جامعة -كلية العلوم التربوية. مرام محمود حمد العطيوي  ةلطالبالإلكترونية لدى الطلبة في الأردن ا

 .م 2021-7-28 البلقاء التطبيقية 

درجة تطبيق مديري المدارس الثانوية الخاصة للقيادة التحفيزية  وعلاقتها : ماجستير معنونةرسالة  -

جامعة -كلية العلوم التربوية. لنا نايف أحمد محمد ةلطالبداء الوظيفي للمعلمين في العاصمة عمان ابالأ 

 .م 2021-8-15 البلقاء التطبيقية 
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 العلاقة بين مديري المدارس ومعلميهم ودورها في سير العملية التعليمية في: ماجستير معنونةرسالة  -

. عالية أحمد الحراحشة ةالطالب. ن وجهة نظر المعلمينالمدارس الأساسية الحكومية بمحافظة جرش م

 .م 2021-8-16 جامعة جرش-كلية العلوم التربوية

درجة تطبيق الجودة الشاملة في الجامعات الخاصة في إقليم الشمال من : ماجستير معنونةرسالة  -

-7-29 امعة جرشج-ةكلية العلوم التربوي. ناره أيوب الرواشدة ةالطالب. وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس

 .م 2021

الدورات التدريبية عن بعد لأعضاء هيئة التدريس في جامعة جرش ودورها في : ماجستير معنونةرسالة  -

-كلية العلوم التربوية. زكريا محمود موس ى بني طهالطالب . تنمية مهاراتهم التدريسية من وجهة نظرهم

 .م 2022-6-12 جامعة جرش

علمين الإدارة الإلكترونية في تطوير العمل الإداري التربوي من وجهة نظر الم دور : ماجستير معنونةرسالة  -

لعلوم كلية ا. حنان إسماعيل الغراغير ةلطالبفي المدارس الحكومية بمديرية تربية وتعليم لواء دير علا  ا

 .م 2022-12-27 جامعة جرش  -التربوية

ة علا بتفعيل أسلوب التعلم الذاتي لدى الطلب دور مدير المدارس في لواء دير : ماجستير معنونةرسالة  -

كلية . ساجده طالب عبدالعزيز البقور  ةالطالب. وعلاقته بتحصيلهم الدراس ي من وجهة نظر المعلمين

 .م 2023-1-2 جامعة جرش-العلوم التربوية

بية درجة تطبيق البرمجيات والاتصالات لدى رؤساء الأقسام في مديرية التر : ماجستير معنونةرسالة  -

-كلية العلوم التربوية. سائد عصام محيسنالطالب . والتعليم للواء عين الباشا من وجهة نظر الموظفين

 .م 2023-1-15 جامعة جرش

درجة توظيف مديري المدارس الخاصة في لواء الجامعة : ماجستير معنونةرسالة  -

استبرق احسان  ةلطالبهم التكنولوجياتامعلومات والاتصالات وعلاقتها بأدائهم لوظيفي من وجهة نظر 

 م.2022-12-14 امعة البلقاء التطبيقية ج-كلية العلوم التربوية. عاشور 

ت درجة تطبيق القيادة الابتكارية لدى مديري المدارس وعلاقتها بتوظيف تقنيا: ماجستير معنونةرسالة  -

 م2023-1-10امعة جرش  ج-كلية العلوم التربوية. سناء الجبالي  ةلطالبالتعلم من وجهة نظر المعمين ا

دور الإدارة المدرسية في تشكيل الوعي لدى طلبة المدارس الحكومية في : ماجستير معنونةرسالة  -

م كلية العلو . المعتز فطيمات  ةلطالبمحافظة عجلون في خطورة الإدمان الرقمي من وجهة نظر المعلمين ا

 م2023-2-12جامعة جرش  -التربوية

لذكاء التنافس ي لدى مديري المدارس الخاصة وعلاقته بالرشاقة التنظيمية ا: ماجستير معنونةرسالة  -

جامعة -كلية العلوم التربوية. إيمان عزت سالم المصري  ةلطالبمن وجهة نظر المعلمين في العاصمة عمان ا

 .م 2023-1-23 الشرق الأوسط 

، جامعة جدارا، الجامعة جامعة البلقاء التطبيقيةفي  رسائل الماجستير  كمناقش خارجي العديد من  -
 الهاشمية، جامعة آل البيت، جامعة اليرموك، جامعة الشرق الأوسط.
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 .2004عالم الكتب الحديث للنشر والتوزيع، الأردن، اربد، 

دار الشروق  التربوية،التدريب التربوي والأساليب القيادية الحديثة وتطبيقاتها  بعنوان:. كتاب 2

 .2011نشر في  عمان، والتوزيع، الأردن،للنشر 


