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أعمل أستاذ مساعد بخبرة أربع سنوات كعضو هيئة تدريس في كلية الأعمال. أتمتع بالقدرة على العمل تحت الضغط وأتميز بالدقة في العمل. لدي خبرة في مهارات التدريس والعمل الإداري. أ
بحث عن فرصة تتيح لي استخدام مهاراتي وخبراتي للمساهمة في تحقيق أهداف المؤسسة التعليمية التي سأنتسب إليها.
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· تقديم الدعم لفرق تنفيذ المشروعات وحل المشكلات.
· المشاركة في اجتماعات التخطيط وتقديم التقارير عن تقدم العمل.
· تقديم الدعم لفرق العمل في مجال إدارة الأزمات المتعلقة بالعمل.
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